Tab. 2 – Scheda di valutazione bilanciata di GPT
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Presenza di 
capitale sociale



Contratti pari a 
1,25 milioni di 
euro su attività 
di mercato



N. 1 spin off 
universitario



Presenza di 
Altre attività di 
formazione



Presenza di 
Iniziative 
sociali



CS aggregato 



100.000 euro 



Ricapitalizzazio
ne CS



Ordini pari a 
150.000 euro su 
innovazione di 
prodotti



 19 imprese 
aggregate



Ordini pari a 
100.000 euro su 
attività 
interbusiness



Anni 2009-2014                  
- 10 milioni 
euro di fatturato 
su commesse 
proprie                  
- 4,5 milioni di 
euro di 
contributi 
pubblici per 
investimenti in 
R&S, 
tecnologie



Interesse clienti 
a estendere 
prodotti 
(medio/alto)



> 300.000 euro N. 21 categorie 
di prodotti 
innovativi 
sviluppati dalla 
rete



N. 2 
certificazioni 
ambientali (UNI 
EN ISO 14001 
e FSC)



Riduzione 
tempi di 
risposta al 
mercato



N. 4 nuovi 
prodotti da 
aziende partner 
condivisi con 
GPT



N. 1 
certificazione di 
qualità UNI EN 
ISO 9001



Innovazione in 
R&S > 5 
milioni di euro



Fatturato 
aggregato pari a 
130 milioni di 
euro



 Partecipazione 
a fiere (4 nel 
2014)



Progetti finanza 
agevolata per 
5,7 milioni di 
euro



Indotto di oltre 
300 aziende



N. 2 donne 
nell’entità che 
gestisce la rete 



8% dei 
dipendenti 
impiegati in 
R&S



Sinergie sui 
processi primari 
attivati dalle 
imprese 
aggregate



Incremento 
imprese 
aggregate



Sviluppo 
commerciale su 
asset specifici



Valore aggiunto 
2015: +11,5%



Accompagname
nto imprese su 
progetti di vario 
tipo



 ROE 6,6% Large Accounts 
(grandi clienti e 
GDO



Attività di 
coordinamento 
del processo di 
innovazione



Attività di 
screening per le 
nuove 
opportunità di 
business



Wide Markets 
(segmentazione 
mercato per 
settori)



Piano di 
internazionalizz
azione nei paesi 
emergenti



Progettazione di 
sistemi prodotto-
servizio



Special Markets 
(Università, 
Sanità e 
pubblica 
amministrazion
e)



Indicatori 
integrativi



Indicatori 
integrativi



Indicatori 
integrativi



Indicatori 
integrativi



Indicatori 
integrativi



oltre 700 
dipendenti



Brevetti di rete N. 3 brevetti di 
rete



Stakeholder Idee per lo 
sviluppo di 
nuovi prodotti



Valore attività 
di rete



Reputazione di 
rete 



Pari 
Opportunita’



Spese per R&S Trasferimento 
della 
conoscenza



Utile o Perdita 
GPT



Tasso di 
soddisfazione 
clienti 



Costo di 
produzione 
beni e/o 
erogazione 
servizi 



Innovazioni di 
processo e di 
prodotto



Impatto 
ambientale e 
certificazioni



Ricavi GPT >0,2 milioni di 
euro di fatturato 
(esercizi 2007-
2008)



Numero di 
reclami (non 
conformità  di 
produzione) 



 N. 1/2 per anno Numero di 
dipendenti 
della rete



5 grandi 
progettualità



Investimenti in 
formazione 
capitale umano 
di rete



Presenza di 
Attività di 
formazione da 
sistema qualità



Valore 
aggiunto di 
rete e 
Iniziative 
Sociali



Salari a 
dipendenti su 
organo gestore  
e su rete 
complessiva



N. 113 su 
attività di 
mercato



Economico-finanziaria Clienti Processi interni Sviluppo di rete Creazione di valore (Value
Creation)



Capitale 
sociale GPT



Forma giuridica 
Srl



Numero di 
clienti della 
rete (o numero 
di contratti) 



152 contatti su 
attività di 
mercato



Numero dei 
progetti di 
ricerca avviati 
dalla rete










Presenza di 

capitale sociale

Contratti pari a 

1,25 milioni di 

euro su attività 

di mercato

N. 1 spin off 

universitario

Presenza di 

Altre attività di 

formazione

Presenza di 

Iniziative 

sociali

CS

aggregato 

100.000 euro 

Ricapitalizzazio

ne CS

Ordini pari a 

150.000 euro su 

innovazione di 

prodotti

 19 imprese 

aggregate

Ordini pari a 

100.000 euro su 

attività 

interbusiness

Anni 2009-2014                  

- 10 milioni 

euro di fatturato 

su commesse 

proprie                  

- 4,5 milioni di 

euro di 

contributi 

pubblici per 

investimenti in 

R&S, 

tecnologie

Interesse clienti 

a estendere 

prodotti 

(medio/alto)

> 300.000 euro N. 21 categorie 

di prodotti 

innovativi 

sviluppati dalla 

rete

N. 2 

certificazioni 

ambientali (UNI 

EN ISO 14001 

e FSC)

Riduzione 

tempi di 

risposta al 

mercato

N. 4 nuovi 

prodotti da 

aziende partner 

condivisi con 

GPT

N. 1 

certificazione di 

qualità UNI EN 

ISO 9001

Innovazione in 

R&S > 5 

milioni di euro

Fatturato 

aggregato pari a 

130 milioni di 

euro

 Partecipazione 

a fiere (4 nel 

2014)

Progetti finanza 

agevolata per 

5,7 milioni di 

euro

Indotto di oltre 

300 aziende

N. 2 donne 

nell’entità che 

gestisce la rete 

8% dei 

dipendenti 

impiegati in 

R&S

Sinergie sui 

processi primari 

attivati dalle 

imprese 

aggregate

Incremento 

imprese 

aggregate

Sviluppo 

commerciale su 

asset specifici

Valore aggiunto 

2015: +11,5%

Accompagname

nto imprese su 

progetti di vario 

tipo

 ROE 6,6% Large Accounts 

(grandi clienti e 

GDO

Attività di 

coordinamento 

del processo di 

innovazione

Attività di 

screening per le 

nuove 

opportunità di 

business

Wide Markets 

(segmentazione 

mercato per 

settori)

Piano di 

internazionalizz

azione nei paesi 

emergenti

Progettazione di 

sistemi prodotto-

servizio

Special Markets 

(Università, 

Sanità e 

pubblica 

amministrazion

e)

Indicatori 

integrativi

Indicatori 

integrativi

Indicatori 

integrativi

Indicatori 

integrativi

Indicatori 

integrativi

oltre 700 

dipendenti

Brevetti di reteN. 3 brevetti di 

rete

Stakeholder  Idee per lo 

sviluppo di 

nuovi prodotti

Valore attività 

di rete

Reputazione di 

rete 

Pari 

Opportunita’

Spese per R&S Trasferimento 

della 

conoscenza

Utile o Perdita 

GPT

Tasso di 

soddisfazione 

clienti 

Costo di 

produzione 

beni e/o 

erogazione 

servizi 

Innovazioni di 

processo e di 

prodotto

Impatto 

ambientale e 

certificazioni

Ricavi GPT >0,2 milioni di 

euro di fatturato 

(esercizi 2007-

2008)

Numero di 

reclami (non 

conformità  di 

produzione) 

 N. 1/2 per annoNumero di 

dipendenti 

della rete

5 grandi 

progettualità

Investimenti in 

formazione 

capitale umano 

di rete

Presenza di 

Attività di 

formazione da 

sistema qualità

Valore 

aggiunto di 

rete e 

Iniziative 

Sociali

Salari a 

dipendenti su 

organo gestore  

e su rete 

complessiva

N. 113 su 

attività di 

mercato

Economico-finanziaria Clienti Processi interni Sviluppo di rete

Creazione di valore (Value

Creation)

Capitale 

sociale GPT

Forma giuridica 

Srl

Numero di 

clienti della 

rete (o numero 

di contratti) 

152 contatti su 

attività di 

mercato

Numero dei 

progetti di 

ricerca avviati 

dalla rete


